
- Hassas Giirev Analiz Formu

BIRIMI Sanat Tasanm ve Mimrrhk Frkiiltesi

UNVANI Dehn

YORUTOLEN
GOREVLER

GOREV RisK DOzEYi YOR0T0LEN GOREViN
RiSKLERi

MEVCUT TEDBiRLER /
DE6ERLENDiRMELER it-lwtBosiRLEn TEDBIR SORUMLUSU

/ UYGULAMA SIKLIEI

Fakuite kurullanna

b●kanllk etnck vc

kurul kararlarinin

uygulanmaslnl

Sttlamak Fttit

birimlci arasinda

duzenli 9all,mayl

Sttlalnat

Karar alma kapasitesi Yuksck

Kurullann ve idari iglerin
aksamasr ile hak kaybr

Zamaninda kurumara

bttkanhk ctmek Kurul

kararlarinin uygulanmasini

SaElatnak

Re鮎「

Karar alma mercilerini
etkileme kanasitesi YOksek

U91ncn taranaria ili,kilcr
0‐

Gizli belgelere erigim Ylksck
Yuksek duzeyde Ozcl

uzlnanhk DI聾k

Hcr yll Fak,ltenin

analitik but9esinin

gerek9elcH le birlikte

hazlrlanlnasinl

SaElamak,

Karar alma kapasitesi
Y●ksek

But9e a9:El,

Kamu Zaran,

EEttim-0慧redmin Aksalnasl

Gergekgi ve geffafbir qekilde

biitgenin hazrrlanmasl
Rektor

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi Ylksek

U。lnct taranarla ili,kiler
D●§lk

Gizli belgelere eriqim
Ytlksck

Ytikse k diizeyde iizel
uzmanhk DuJuk

Fakiiltenin kadro
ihtiyaglanm

belirleyerek iist
Ydnetime sunmak,

Karar alma kapasitesi
Yuksek

Hak●ybl,

EEitim-0酔timin Aksaln¨ l

ihtiyag duSrulan kadrolarrn
tespiti igin iin analiz yapmak.

RcktOr

Karar alma mercilerini
etkileme kaDasitesi Yuksek

u9uncu taranarla iliskiler
Dlsuk

Gizli belgelere erigim Yuksck
Yiiksek diizeyde iizel
uzmanLk Olta



'fatrnlrlafln etkili,
ekonomik, verimli ve
hukuka uygun olarak

edinilmesini ve
kullanrlmastnr;
kontrollerinin

yapllmasml, tatlntr
kaylt ve kontrol

yetkilisi vasrtasryla

kayrtlannrn saydam bir
qekilde tutulmasrnr

saElamak-

Karar alma kapasitesi
Y●ksck

Cezai yaptrnm,

Kamu zaran
Yasa ve ydnetrneliklerin

uygulanmasr
Rettr

Karar alma mcrcilerini
elkileme kapasitesi Y● ksck

u9unca taranarla ili§ kiler

Dnslk

Gizli belgelere eripim
DI,lk

Ylksek dlzeyde oな 1

uz llanllk
嘲

Sattn alma ve 6deme

itlemlerinin
gergeklegtirilmesini

konhol etmek, kordine
etmek ve denetlemek.

Karar alma kapasitesi
Y●ksck

Kalnu 7mran,

E=rim‐o酔■min Aksalnasi

B6ltim ve idari birimlerle
irtibat igerisinde ihtiyag

dululan teghizatn teminini
usuliine uygun bir gekilde

saglamak ve gerekli
yazrymalann takibini

denetlemek

RchOr

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi Y●ksek

U。●ncu taraflarla ili,kilcr
Dlsuk

Gizli belgelere erigim
Yuksek

Yiiksek diizeyde iizel
uzmanlft Dusuk

・】̈̈



EK I - Ilassas Giirev Analiz Formu

BIRIMI Sanat Tasanm v€ Mimarhk Fakiiltesi

llNVANI Dekan Yardlmcrr

YtIRtrr.ULEN
GOREVLER GOREV RisK DOzEYi

yrntrrtu,Bx conoviN
nisxr,upj

MEVCUT TEDBiRLER /
DE6ERLENDiRMELER ir,lvn rroninrpn TEDBiRSORUMLUSU

/ UYGULAMA SIKLIGI

Dekanin bulunmadlЁ :

zamanlarda Fak1ltc

Akademik Kurulu,

Fakllte Kurulu ve

Fak● lte YOnctim

Kurulu gibi kun11lara

baskanilk ctmek

Karar alma kapasitesi Ylksck

Kurullann ve idari iglerin
aksamasr, hak kaybr

Zamanrnda kurullara
baSkanhk etmek adrna

nlanlama ve dider dclrq. Dekan

Karar alma mercilerini
etkileme kaDasitesi YOksek

u9uncu taranarla i‖ ,kiler Dllstlk

Gizli belgelere erigim
Yllksek

yardrmcrlanyla koordinasyon

Ytiksek diizeyde itzel
uzmanhk Orta

Fak■ltc binalarlnin

islevsc1 01arak

ku‖animini vc

gcrekttinde Onarlminl

koordine etmek

Binalarin bolomlere

gOre d電 11lminl yapmak

ve verimli bir

,ckilde strdurulmcsini

Sttlalnak

Karar alma kapasitesi
Orta

EE■im-0普reimin aksamasL

Hak Kりも1

Bdl0mler ve idari birimlerle
irtibat igerisinde gerekli
diizenlemeleri yapmak

Dekan

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi Orta

u9uncu taranarla lliokilcr
Orta

Gizli belgelere erigim
Y●ksek

Yiiksek diizeyde 6zet
uzrnanhk DOsuk



i9 kontrol, stratejik
plan ve faaliyet

raporlarrna katrlmak

Karar alma kapasitesi
Y●ksek

EEitim-itFetimin aksamasr,

kurumsal hedeflere
ulagrlamamasr, verimlilitin

diitmesi

Bdlilm ve idari birimlerle
irtibat igerisinde veri akrgrnr

sallayrp elitim yrh ile ilgili
gerekli itboliimii

gergevesinde g0ncelleme
paylagrmrnrn yaprlmasrnr

sa!lama

Dekan

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi Yuksck

uouncn taranarla i‖ ,kiler
Orta

Gizli belgelere erigim
Y●ksek

Yiikek d0uyde iizel
uananllk Ylksck

nl.o.hozz lmza

叫̈



EK I - Hassas Giirev Analiz Formu

BIRIMI Sanat Tasanm ve Mimarhk Frkiiltesi

UNVANI Fakttlte Sekreteri

YOROTOLEN
GOREVLER

G6REV RisK DiJzEYi Y0R0TtTLEN GOREViN
RiSKLERi

MEVCUT TEDBiRLER /
DE6ERLENDiRMELER

ir-n vB Trorinr,on TEDBiR SORUMLUSU
/ UYGULAMA SIKLICI

Fakiilte Kurulu, Faktilte
Ydnetim Kurulu ye

Disiplin Kurulu
toplantrlanna

raportiirliik yapmak

Karar alma kapasitesi
Ora

i9 akrp siireglerinin aksamaya

uFamasl,
Hak kaybr

2.,-,t

Dekan

Karar alma mercilerini

etkileme kapasitesi Yllksek

u9uncu taranarla ili,kilcr
Dul●k

yazllmasinl ve d電ltlminl

Sttlalllak

Gizli belgelere eri;im
Yuksek

Yiiksek diizeyde 6zel
uzrnanLk Dusuk

Biitgenin haarlanmasr
ve yiinetimi

Karar alma kapasitesi
Yuksek

Bu"e a91=1,Kamu zaran ve

EEitim O酢timin aksatnasl

Gegmi5 yrldaki harcamalarrn

griz <iniinde bulundurmak ve
gelecek yrllarda olu5acak

harcamalan dngdrmek

EEiam Oまctimin strcklilili

ioin B01um Baskanllklm ilc

iribath 01mak

Dekan

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi Yuksck

Ugiincii tarafl arla iligkiler
Dusuk

Gizli belgelere erigim
Dl,ak

Yiiksek diizeyde 6zel
uzmanLk Orla



Satrn alma ve ihale
gal6malan

Karar alma kapasitesi
Y●ksek

Karlu zaran,

E=itim礎

"timin aksamasI

ilgili mevzuat gergevesinde

siireglerin takibi,
Gerekli planlamalann

yaprlmasr.

Dekan

Karar alma面 erci:erlni

F●ftil帥 e kaOasitcsi Yllksck

uouncu taranarla iliokilcr
Yuksck

Gizli belgelere erigim Ylksck
Yuksek dtizeyde Ozel

uzmanlft DI§ uk

Faktilte igi birimler ve
fakiilte drtr

kurum,/birimlerile ilgili
yaaqmalann takibi,

kontrolii ve
koordinasyonu

Karar alma kapasitesi
Y●ksek

EEitim Oまetimin aksatnasl f)ekan

Karar alma mercilerini
etkileme kaDasitesi Ylksck

U。lncn taranarla iliskiler
Yuksek

Gizli belgelere erigim Ylksck
Yuksek duzcyde ozcl

―
nhk OIta

DUZE■ lLEYEN



EK I - Hassas G6rev Analiz Formu

BiRiMi Ssnat Tesrnm ve Mimarhk Fskillt€si

UNVANI $ef (Mutemet)

YTIROTULEN
GOREVLER

cOREv RisK DiizEyi YURtTT0LEN GOREViN
RISKLERi

MEVCUT TEDBiRLER /
DEGERLENDiRMELER ILAVE TEDBIRLER TEDBiR SORUMLUSU

/ UYGULAMA SIKLIGI

Fakiiltede giirev yapan

personelin maaq, ek
ders, stnav iicretleri,

yolluk ve sosyal
yardmlar ile ilgili
tahakkuk, bordro

itlemlerini yiiriitrnek
yaaqmalannr yapmak,

zamanrnda ye eksiksiz
6denmesini saglamak

Karar alma kapasitesi
Orta

Hak kaybl

Birimlcr arasl kOordinasyon

Sttlanm¨ l ve zalnanmda

yaplLnasi Kanun,yonetnelik

ve tcbliglerdeki deti,ikliklcH

taklp etmck

1lgili mevzuat ile iliskili

duzcnli elitim semineri

veHlmcsi

Fakiilte Harcama yetkilisi,
Getceklestirme Giirevl isi

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi Orta

u9uncn taranarla iliskiler
D■ ,こk

Gizli belgelere erigim
DOsuk

Yiikek dtizeyde 6zel
uananllk Yuksek

Sosyal Giivenlik
Kurumu tarafrndan

istenilen Emekli
Kesenekleri ile ilgili

form ve belgeleri
diizenlemek ve gerekli

iqlemleri
sonuglandrrmak

Karar alma kapasitesi
Orta

idari Para Cezasr I,lcmleri zamaninda yapmak
Faktilte Harcama yetkilisi,
Gergeklettirm€ G6revlisi

Karar alma mercilerini
etkileme kapasit€si Orta

u9unct taranarla iliskiler
DO,IК

Gizli belgelere erigim
DOsuk

Yiiksek diizeyde itzel
uznanLk Y●ksck



Fakiilteden aynlan
personele Maag Nakil
Bildirimi diizenlemek,
SGK ipe girig ve 9rkr9

iglemlerini
takip etmek

Karar alma kapasitesi
Orta

idari para cezasr,
Hak kaybr

Birimler arasr iletitimin
sallanmasr ve iglerin
zamanrnda yaprlmasr

Faki.ilte Harcama yetkilisi,
Gergckleitirme COrevlisi

Karar alma mercilerini
etkileme kaoasitesi Orta

0,uncn taranarla nlkilcr
Diigiik

Gizli belgelere erigim Diitiik
Yiiksek diizeyde 6zel
uznanhk Dii$ilk

Fakiiltenin elektrik, su,

dogalgaz ve telefon
faturalannr takip

etmek, iideme
iglemlerini yapmak.

Karar alma kapasitesi
Diigiik

idari para cezasr iplemleri zamanrnda yapmak Fakiilte Harcama yetkilisi,
Gergeklegtirme G0revlisi

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi Diip0k

u9unca taranarla ili,kller

Orta

Gizli belgelere erigim
Diigiik

Yiiksek diizeydc aizel

u.znanhk Diigi.ik



EK I - Hassas G6rev Analiz Formu

BIRIMI Sanat Tasanm ve Mimarllk Fakiiltesi

UNVANI Bilgisayar i,letmeni ca,inir Kaylt Kontrol YetHlisD

YURITTOLEN
GOREVLER

GOREV RisK DUzEYi YURiJTOLEN GOREViN
RiSKLERi

MEVCUT TEDBiRLER /
DEGERLENDiRMELER ilavn rnnninlnn TEDBiR SORUMLUSU

/ UYGULAMA SIKLIGI

Ta5mrr mallann
Olgerek sayarak teslim

almmasr

depoya yerlettirilmesi

Karar alma kapasitesi
Orta

Kamu zaran Kontro‖ erin dOtt yapllmasi TaSrnrr Kontrol Yetkilisi

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi Orta

uouncl taranarla ili,kiler
Orta

Gizli belgelere eri5im
Orta

Yiikek diizeyde iizel
uananhk Orta

Tagrnrrlann girig ve
grkrgrna iliqkin kayrtlan
tutmak, bunlara iliqkin

belge ve cetvelleri
diizenlemek

Karar alma kapasitesi
DO,lk

Kamu zararr

Taqnrrlann girig ve grkrq

iglemleri bekletilmeden
yaprlmasr, gerekli belge ve

cetvellerin di.izenli tutulmasl

Taqrnrr Kontrol Yetkilisi

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi D●suk

U9incn taranaria ili,kilcr
DO,● k

Gizli belgelere eriqim
Dusuk

Yiiksek diizeyde iizel
uzmanhk Orta



Taqrnrrlann yangrn4

rslanmay4 bozulmay4
galnmaya ve benzeri

tehlikelere kartr
korunmasr igin gerekli

tedbirleri almak ve
aLnmasrnr

satlamak

Karar alma kapasitesi
D●|lk

Kamu zaran
Kontrollc● n dognl yapllmasl,

gerekli tedbirlerin allnarak

talln『 larln cmniyete alinmasl

T“Inlr Kontrol Yctk‖ isi

Karar alma mercilerini
etkileme kaoasitesi Du,■k

u9uncu taranarla iliskilcr
Dtl,tlk

Gizli belgelere eriqim
D口 ,uk

Yiiksek diizeyde iizel
uznanhk OM

Ambar sayrmlnl ve stok
kontroliinii yapmak,

harcama yelkilisince
belirlenen asgari stok

seviyesinin altma diigen

tallnrrlan harcama
yetkilisine bildirmek

Karar alma kapasitesi
Du,lk

Kamu zaran, ihtiyag
temininde slkrntl yaianmasl

Stok kontroliinii belirli
arahklarla diizenli tutmak

T"mr kayt harckeunigini

gOz onune alarak ihtiya91arla

ilgili 6n analiz yapllmasl

Ta$lnr Kortrol Yetkilisi

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi D●。lk

u9uncn taraflarla i:i,kiler

pu,● k

Gizti belgelere erigim
Dusuk

Yiiksek diizeyde tizel
uznanhk Orta



EK I - Hassas Giirev Analiz Formu

BIRIMI Sarst Trsanm yc Mimrrhk Fsk tesi

UNVANI Bilgisayrr itletmcni (Srhn Atmr)

YURTTIILEN
GOREVLER

GOREV RisK DtIzEYi YURIITULEN GoREviN
RiSKLERi

MEVCUT TEDBiRLER /
DE6ERLENDiRMELER iLevB rBoninr-rn TEDBIR SORUMLUSU

/UYGULAMA SIKLIё I

Mal ve Hizxnet altmlarr
igin Belirlenen

ihtiyaglann satrn alma
iplemlerinin tiim

s0reglerini kontroll0 ve
bagh oldugu Kanun ve
Ydnetmeliklere uygun

olarak hazrrlamak

Kanr alma kapasitesi
Ynksek

Kamu zaran ve ihtiyag
t€mininde slkmtl ya$anmasr

ihtiyaglann erken
belirlenmesi, Birimler ve
ilgili dekan yardrmcrsr ile
koordinasyon igerisinde

gahgma Mevzuatlann dilzenli
takibi ve do[ru uygulanmasr

Harcama yetkilisi,
Gergeklettirme Gtirevlisi

Karar alma mcrcilerini
etkileme kapasitesi Ytlksck

09uncu taranarla iliskiler
Yuksek

Gizli belgelere eriqim
Orta

Yiiksek dtlzeyde atzel

uznanLk Du。●k

Mal ve hizmet
almlannda yaklaSrk

maliyetin dogu
hesaplanmasr ve

gizliligin saglanmasr

Karar alma kapasitesi
Ora

Kamu zaran ve ihtiyag
temininde srkrnh ya5anmasr

Satm alma siirecini planh ve
etkin bir gekilde yiiriitmek
Yi,netmelik deEiSikliklerini

Harcama yetkilisi,
Gerceklestirme G6revlisi

Karu alma mercilerini
etkileme kapasitesi 0畿

u,uncu taranarla‖ iokilcr
Yuksek

Cizli belgelere erigim
Yuksck

diizenli takip etmek

Yiiksek dilzeyde dzet
uzmanlk Orta

lmza

Muslum K(

Fakultc sd



EK I - Hassas G6rev Analiz Formu

BIRIMI Ssmt Tasanm ve Mimarhk Fakiiltesi

UNVANI Bilgisryar itletmeni (Bdlllm Sekreterli[i)

YURITTULEN
GOREVLER

G6REV RisK DOzEYi YIIRTITULEN GOREViN
RiSKLERi

MEVCUT TEDBIRLER /
DE6ERLENDiRMELER

ILAVE TEDBIRLER TEDBiR SORUMLUSU
/ UYGULAMA SIKLIGI

Dekanllk Onayindan

sonra vize ve yarlyll

sonu sinav programinin

Oまend Ve oま clm
elemanlanna

duyurulmaslnl

Sttlalnak

Karar alma kapasitesi
塾 螂

Hak kaybr
Bollm B"kanl:こ i taraFlndan

kontnol ve takip cdilmcsi
Btiliim Ba;kanr

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi DO,lk

Ugiincii tarafl arla iligkiler
DI,lК

Gizli belgelere erigim
D■,Ok

Yiiksek diizeyde 6zel
uzmanlrk D●snk

GOrevlcndin te

dC=isikliEi,ders

dCtti゛ lkligi,ycni ders

a。1lmasl yarり 1l ders

degi゛ kli=i,0まeim

WeSi de=i,ikliginill

B010m Kurulu kararl ile

Dckanl屯a lcilmed面

saglalllak

Karar alma kapasitesi
DI,lk

EE■im OまCtimin aksamasl
Bdliim Ba$kanLB tarafindan

kontrol ve takip edilmesi
B6[iim Batkanr

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi Dtl,tlk

U9unct taranarla ili,kiler
D■ ,●k

Gizli belgelere eriSim
D■,nk

Yiiksek diizeyde itzel
uananlft Dll,tlk

OErC■m elemanlarinin

yurt i9i vc diSi bilimscl

toplantllara katllmasl,

incclcme,arastlII ta ve

uygulama yapmak

Ozcre gorcvlendinne

ilc ilgili yazl,malarl

yapmak

Karar alma kapasitesi
Du,tlk

Hak kaybr
Bolum Baokanll言 :taraflndan

kOntrOl ve takip edilmesi
Bdliim Batkanr

Karar alma mercilerini
etkileme kanasitesi Dll,●k

uouncu taranarla ilisk‖ cr
Dtt,●k

Gizli belgelere eriSim
Dtlsuk

Ylksck duzcyde ёzcl

llZlllallllk DOsuk



EBYS sistcminde

b01●m yazl,malannln

takip edilmesi

Karar alma kapasitesi
D● stlk

EEitim 6ま ctlm i,lerinin

akalnasl

Bollm B“ kanllgi taraflndan

kontrol ve takip cdilmesi
86l0m Bqkanr

Karar alma mercilerini
e*ileme kapasitesi Dl,uk

“

uncO taranttla m,Htr
Du,uk

Gizli belgelere eri;im
DI,lk

Ytksek diizeyde 6zel
uznanhk DOsuk

ёまenCile●n BOllme

vernis olduklarl

dlckocler

ile ilgili l,lemlcri

yapmヘ

Karar alma kapasilcsi
Du,■ k

Ett■ im 6まetim i,le● nin

aksamasl,

Hak kaybl

Btittim BatkanhF tarafi ndan

kontrol ve takip edilmesi
Biiliim Baqkanr

Karar alma mercilerini
etkileme kaDasitesi DOsllk

u9uncn taranarla niskiler DIIlk

Gizli belgelere eripim Dlsuk
Yiiksek dtizeyde 6zel
uzmanLk DI,uk

ONAYLAYAN



EK I - Hassas Gdrev Analiz Formu

BIRIMI Srmt Tasarrm ve Mimarhk Fakiiltesi

UNVANI Tekniker(PersOnel● zlik l,ler)

Y0R0TOLEN
GOREVLER

GOREV RisK DUzEYi YOROTULEN cOREviN
RiSKLERi

MEVCUT TEDBiRLER /
DE6ERLENDiR]\{ELER ilavr .rtoniru,nn TEDBiR SORUMLUSU

/ UYGULAMA SIKLIGI

Fakiilte ile ilgili her
ttirlii bilgi ve belgeyi

korumak, ilgisi
olmayan kigilerin eline

gegmesini

6nlemek

Karar alma kapasitesi
pl,● k

EElim Oまeimin aksalnasL

Hak kaybl
Gerekli Denetimin yaprlmasr Dckan

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi Dユ|●k

u9uncu taranaria iliskiler
DI。■k

Gizli belgelere erigim Yuksck

Yiiksek duzeyde dzel
uzrnanhk DIIlk

Fよ●ltcde olusturulan

komisyonlann listesini

arsivlemek,yazl,malarl

taklp etlnck

Karar alma kapasitesi
Orta

EE■im Oまetimin aksalnas、

Hak kaybl

Takip iglemlerinin yasal siire
igerisinde yaprlmasr

Dekan

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi Dullk

U9■ncn taranarla ili,kilcr

興

Gizli belgelere erigim
Orta

Yiiksek diizeyde dzel
uzmanLk D●suk

Fakiiltede goreyli
personelin dzliik

iplemlerini (izin, rapor)
zamanmda, diizenli

olarak ve gizlilik
igerisinde yapmak ve
mali iqler birimlerine

bildirmek

Karar alma kapasitesi D聾IК

Hak kavbr
Takip iqlemlerinin yasal siire

igerisinde yaprlmasr
Dekan

Karar alma mercilerini
etkileme kaoasitesi pu,tlk

u9uncu taranarla ili§ kilcr pu,uk

Gizli belgelere erigim
p“ ,uk

Yiikek diizeyde dzel
uzmanLk Ｄ

一



Rekorl●k Makalnlnca

atamasl yapllan

pcrsonclin atama

onaylannin birer

Omtti面 ,kademe ve
dercce iler:eme

onaylarlnln ilgililerc ve

Mali l,ler biHmine

Vemet ilgili belgeleri

dosyalalnak

Karar alma kapasitesi

塾 ●k

Hak kaybl
Takip iglemlerinin yasal siire

igerisinde yaprlmasr Dekan

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi p●

,■k

u9uncu taranarla ili,kilcr

興

Gizli belgelere erigim
璧 泳

Ytiksek diizeyde iizel
uznanLk Du,lk

Karar alma kapasitesi

⊇,,uk

Hak kaybr

Takip iolemlerinin y¨ al surc

19crisinde yaplimasl

Yonetmclik degi,ikliklcrini

takip ctmek ve uygulalnak

Dekan

Jdu},lrlmak, miiracaatlan

I eksiksiz almak, srnav

I tutanaklarrnr ve
ewaklannr

diizenlemek, slnavlarrnr
takip etrnek ve

sonuqlannrn ilan
edilmesini saflamak,
Smavlarda baSarrh

olanlara gerekli
tebtigatlan yapmak,

miiracaat ve stnav

evraklannr bir dosya

halinde Fakiilte 
I

Ytinetim Kuruluna I

sunmak, kuruldan I

grkacak karara giire 
I

atama teklifleri ile ilgilil
yazrqmalan yapmak) |

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi

Dusuk

U91ncu taranarla iliokiler

DI,ok

Gizli belgelere eripim

Orta

Yiiksek diizeyde 6zel
uzmanLk

呻

|,.

Akademik personel

ahmr iqlemlerini



Akademik personclin
yurtigi ve yurtdrgr gdrev
siirelerini takip etmek,
siireleri dolmadan en

ge9 bir ay dnceden siire
uzatrna iglemlerini

ba5latmak ve
siirelerinin zamanrnda

uzatlmasmr sallamak
igin takip edip

sonuglandrrmak

Kamr alma kapasitesi

Diigiik

Hak kaybr
Takip iglemlerinin yasal siire

igerisinde yaprlmasr
Ilgili personelin

bilgilendirilmesini saflamak.
Dekan

Karar alma mercilerini
etkileme kapasitesi

Dtitiik

U9incu taranarla iliokller

Diitiik

Gizli belgelere erigim

Diiqiik

Y0ksek duzeyde 6zel
uznanl*

Du,uk


